uhren in die Berufswelt

5 newe Ausbildungsjahr ist fiir viele sochen
. gestartet, doch der Weg dorthin ist oft fiir
Bewerber und Ausbildungsbetriche gleicher-
nalien schwer, Denn der Wettstreit um Talente wird

irter. Die Demografiedelle erfordert neue Strategien
fon den Unternehmen, um die Jugendlichen fest an
ich zu binden

Die Ausbildungsleiter der Siemens AG, Standort

t sowie der Firma Party Rent Bomers GmbH.

tverwaltung Bocholt berichten Gbereinstim

1 von der Bedeutung der Schulnoten, der Prak
Loy Ko

1 der Kopinoten bei den Bewerbern um einen

usbildungsplatz

=In unserem Betrieh in Bocholt werden Lagerlo
pstiker und Veranstaltungskaufleute ausgebildet und
lese Berufsausbildungen setzen verschiedenartige

Mit Einsatz zum Ausbildungsplatz

heoretisches Wissen kombiniert mit praktischen Fertigkeiten

B von Ute Boysen
Schulabschliisse voraus,” erklirt Bernhard Wewering,
zustindig fir die Auszubildenden der Party Rent
Bomers GmbH. Kommt der Pewerber zum Lager-
logistiker mit einem guten Hauptschulabschluss in
Betracht, so ist das Abitur oder der Handelsschulab-
schluss Voraussetzung fiir die angehenden Veranstal-
tungskaufleute.”

Unsere erfolgreichen Azubis werden
gerne ubernommen

Die Auszubildenden T das Berufshild
".'4.':.L:1n.‘..l!.=.ljr'.}:\k.'|:ll|r.l.ll kaufmann lermen primr al
les rund um die Kundenberatung, die Kundenbetreu
ung oder die Planung und Umsetrung ciner Veran-
'\.1.||.I|.i||:.: Handelt es sich um ein Irin[{pn.-r,_-LL erfolgt
die .-‘n.]m'u_l.ll.nig gemeinsam  mil dem 'I,'pn;,._-g“m:I.

nagment, bei kleineren Privat- oder Firmenevents da
Bepen werden die Azubis, je nach _'lnjuz'rlhll.lllz_'.ﬂhilhl.
zur weitgehend selbstandigen Abwicklung eingesetzl,
«Sofern keine abweichende Planung der Auszubilden
den vorlicgt, nach Abschluss der Lehre ein Studium
zum Eventmanager anzuschliefen, werden unsere
erfolgreichen Azubis gerne ibernommen’, betont We
wering ausdricklich

Eine grofie Rolle spielt jedoch nicht nur der Schul
abachluss, sondern auch im besonderen MaBe das
Alter der Bewerber. Die 19 - 20 Jahrigen unterliegen
nicht mehr dem Jugendarbeitsschutzgesetz. JGern
begleiten uns die Azubis hin und wieder in den Au
Bendienst zum Aul- und Abbau des ".'l;r.lll.tt,l.!1|.:||:_c\
equipments. Sie sind dann allerdings linger als acht
Stunden im Einsatz, Genan hier ist das Alter der jun

gen Leute wichtig”, erliutert Wewering welter

Die theoretische Auftragserfassung
umsetzen in praktischen Aufbau - von
der Stuhlhusse bis zur Beleuchtung

Den Ausfithrungen Berno Stachowski zulolge, Aus

bildungsleiter bei der Siemens AG, bewerben sich

J

Arbeihpﬂmbelwm “schulische Leistung

e bk sl M

mehr Jugendliche auf die Ausbildungsangebote als
zuver, woraufhin heute nur noch der Schulabschluss
10 B als Mindestanforderung zihlt. Mechatronlker,
Mikrotechnologe, Elektroniker oder Zer spanungs

mechaniker, um nur einige wenige teg hnische Aushil

dungsangebole zu nennen, sowie Industriekaufleute
oder Fachinformatiker Systemintegration aus dem
kaufminnischen Bereich werden in dem GroBunter

nehmen ausgebildet (derzeit 251 Azubis). .Die Anfor

derungen im ausbildenden Betrieb einerseits, sowle
in den Berufsschulen andererseits sind im Laofe der
lahre durch erweiterte Technik oder computergesteu

erte Arbeitsplatze gesticgen. Also sind die schulischen
Leistungen wichtiger denn je geworden”, erklirt Sta

chowski

Nach wie vor sind gute Noten also das Aushinge
schild eines Bewerbers, doch auch die auf dem Zeug
nis vermerkten Kopfnoten werden immer genauer
belugt

Zensuren allein zeigen nicht, ob ein junger Mensch
cine soziale Kompetenz besitzt, den Klassenclown
darstellt oder verantwortliche Positionen innerhalb
seiner Altersklasse einnimmit. Aussagen (ber Empa-
thie, Zuverlissigkeit oder soziales Verhalten finden
keinen Platz im Zeugnis. »



